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Nota CGR N°
Ref.. Expte. CGR N° 21217/18. Remision de
Evaluacion del Plan de Mejoramiento.
Resolucién CGR N° 120/15.
Sefior

GERONIMO LAVIOSA GONZALEZ, Rector
Universidad Nacional del Este (UNE)

Me dirijo a usted a efectos de remitir adjunto a la presente, el Informe de
Evaluacion del Plan de Mejoramiento remitido por la institucion a su cargo, a través de la
Nota N.N° 1.523/18, ingresada como Expediente CGR N° 21.217/18, en el marco de los
trabajos dispuestos por Resolucién CGR N° 120 de fecha 05 de octubre de 2015 “POR LA
CUAL SE DISPONE LA REALIZACION DE UN EXAMEN ESPECIAL AL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ESTE (UNE), SOBRE LOS RUBROS
PRESUPUESTARIOS 100 Y 200 DEL EJERCICIO FISCAL 2015, AL 30 DE SETIEMBRE
DE 2015".

Al respecto, se concluye que las medidas incluidas en dicho Plan de
Mejoramiento, seguin andlisis cuantitativo y cualitativo efectuado por el equipo auditor, han
alcanzado un valor promedio de evaluacion de 1,80 que representa 90% del total
establecido, que corresponde a un nivel de “Cumplimiento Parcial”.

Asimismo, se informa que este Organismo Superior Control
eventualmente podra programar actividades de control en las cuales se v
cumplimiento efectivo de la implementacion del Plan de Mejoramiento presenta

oportunidad.

Hago propicia la ocasion para saludarlo muy atentamente.
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Mision: "Organismo Constitucional de Control Gubernamentai, que fiscaliza y protege ef Patrimonio Piblico, en beneficio de Ja sociedad”.

Contraloria General de la Republica

Evaluacion del Plan de Mejoramiento

Resolucion CGR N° 120/15

Examen Especial al Rectorado de la
Universidad Nacional del Este

Sobre los rubros presupuestarios 100 y 200 del
Ejercicio Fiscal 2015, al 30 de setiembre de 2015.

Mayo, 2019
Asuncion, Paraguay
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Mision: “Qrganismo Constitucional de Control Gubernamental, que fiscaliza y protege ef Patrimonio Pablico, en beneficio de la sociedad™.

INFORME DE EVALUACION
AL PLAN DE MEJORAMIENTO

Expediente CGR N° X 21.217/18
Recurrente : Universidad Nacional del Este.
Referencia : Contestacién a la nota CGR N° 2014/18
Plan de Mejoramiento — Res. CGR N° 120/15
Fecha : 08 de mayo de 2019
1. Antecedentes

Por Resolucion CGR N° 120 de fecha 05 de octubre de 2015 “POR LA CUAL SE DISPONE
LA REALIZACION DE UN EXAMEN ESPECIAL AL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL ESTE (UNE), SOBRE LOS RUBROS PRESUPUESTARIOS 100 Y 200 DEL
EJERCICIO FISCAL 2015, AL 30 DE SETIEMBRE DE 2015”.

Por Resolucion CGR N° 358 de fecha 10 de diciembre de 2015 “POR LA CU/f\L SE
DISPONE LA INCORPORACION DEL AUDITOR LIC. PEDRO RECALDE ECHAGUE, AL
TRABAJO DISPUESTO POR RESOLUCION CGR N° 120 DE FECHA 5 DE OCTUBRE DE
2015”.

Por Resolucién CGR N° 520 de fecha 13 de julio de 2016 “POR LA CUAL SE DISPONE LA
INCORPORACION DEL FUNCIONARIO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, CP. VICTOR GABRIEL ORREGO GAVILAN, AL TRABAJO DISPUESTO POR
RESOLUCION CGR N° 120 DE FECHA 5 DE OCTUBRE DE 2015".

Por Resolucion CGR N° 595 de fecha 17 de agosto de 2016 “‘POR LA CUAL SE DISPONE
LA INCORPORACION DE LOS FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, CP. VICTORIA ALICIA MARIA BENITEZ, LIC. MARTHA BEATRIZ BAVERA
ORREGO Y LIC. MARIA ASUNCION CACERES DE ESQUIVEL, AL TRABAJO DISPUESTO
POR RESOLUCION CGR N° 120 DE FECHA 5 DE OCTUBRE DE 2015".

Por Resoluciéon CGRI N° 083 de fecha 21 dg febrero de 2018 “POR LA CUAL SE DISPONE
LA DESAFECTACION E INCORPORACION DE FUNCIONARIOS, A LOS TRABAJOS
ORDENADOS POR RESOLUCION CGR N° 120 DEL 05/10/15”.

Por nota CGR N° 2.014 de fecha 14 de junio de 2018, recibido en la Institucion Auditada el
19 de junio de 2018, se remitid6 adjunto el Informe Final resultante del Examen Especial
practicado por la Contraloria General de la Republica.

Por nota N.N° 1523/2018 de fecha 27 de julio de 2018, ingresada por Expediente CGR N°
21.217/18, el Prof. Dr. Osvaldo de la Cruz Caballero Acosta, Rector en Ejercicio, menciona:
“...desde el momento que la Rectoria ha sido objeto del Examen Especial por la Contraloria,
esta alta casa de estudios ha tomado acciones correctivas para mejorar las gestiones
administrativas y académicas, de tal manera a promover y propiciar las buenas practicas de
los ftramites propios de la universidad, en contrapartia la que ha sido objeto de
observacion la institucion. /
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Igualmente como primera medida esta Rectoria se ha abocado plenamente a responder las
observaciones y recomendaciones del ente Contralor, de tal manera a elaborar un Plan de
Mejoras institucional de conformidad a las sugerencias formuladas por la institucion a su
digno cargo.

Igualmente esta Rectoria ha considerado factible emitir una disposicién formalizada segun
Resolucién del Rectorado N° 882/2018 ‘Por la cual se aprueba el Plan de Mejoras
correspondiente al Rectorado de la Universidad Nacional del Este a ser presentado ante la
Contraloria General de la Republica, en el marco del Informe Final en cumplimiento de la
Resolucion CGR N° 120/2015’...".

Al respecto, cumple en remitir en tiempo y forma el Plan de Mejoras institucional del
Rectorado de la Universidad Nacional del Este, foliado del 01 al 08 en formato original; y sus
correspondientes documentos respaldatorias, foliados 001 al 234 en copias debidamente
autenticadas, en contestacion a la Nota CGR N° 2.014/18.

2. Analisis del Contenido del Expediente

El Plan de Mejoramiento presentado corresponde a cuarenta (40) observaciones, descriptos
en los Capitulos Il y I, del Informe Final.

Al respecto, se evalud el presente Plan de Mejoramiento en base al modelo expuesto en el
Manual de Auditoria Gubernamental “Tesareko” el cual permite medir el cumplimiento de los
compromisos adquiridos por la entidad auditada y asignandole el puntaje correspondiente a
las acciones correctivas propuestas y la implementacion de las mismas en el plazo
establecido.

Las Autoridades del Rectorado de la Universidad Nacional del Este (UNE), han remitido los
documentos que demuestren el inicio de las actividades que conlleven al mejoramiento
Administrativo y a solucionar las deficiencias sefialadas en el Informe Final de la Contraloria
General de la Republica, haciendo mencion de la implementacion y los plazos de ejecucion,
se encuentran en proceso, con el compromiso de su cumplimiento.

Entre los documentos adjuntos se encuentra la Resolucion N° 882/2018, del Rectorado de la
Universidad Nacional del Este, por el cual “se aprueba el Plan de Mejoras correspondiente al
Rectorado de la Universidad Nacional del Este a ser presentado ante la Contraloria General
de la Republica, en el marco del Informe Final en cumplimiento de la Resolucion CGR N°
120/2015”".

Con relacién a las observaciones remite lo siguiente:

Hallazgo/Observacion N° 2.1. Normativa emitida por el Rectorado de la UNE, que regula el
ejercicio del Profesor a Tiempo Completo, ademas, de no estar contemplado en su propio
Estatuto, No fue homologado por el CSU.

Accion de Mejoramiento:

2.1.1. Informe del Rector sobre las Observaciones de la C.G.R. al CSU.

2.1.2. Conformacién de Comision para Estudio del Estatuto y otras reglamentaciones de la
UNE.

2.1.3. Presentacion de Iinformes del Estudio del Estatutg

Vision: "Organismo Constitucional de Condrol Gubermamental confiable, reconogida por la efeclividad@ Gestian de Contm‘!"y Agents de Cambio pah%
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2.1.4. Convocatoria al CSU para elevar a consideracion la propuesta de modificacion del
Estatuto de la UNE vy otras reglamentaciones.

2.1.5. Convocatoria de la Asamblea Universitaria para elevar a consideracién el Estudio y
Aprobacion del Estatuto de la UNE.

Adjunta los siguientes documentos:

e Resolucion N° 045/2018, Acta: 646, Fecha 13/12/2017, del Consejo Superior Universitario.
“Por la cual se conforma la comisiéon encargada para el estudio de las normativas que
rigen en la Universidad Nacional del Este”.

e Resolucion N° 747/2018 de fecha 04/07/2018, del Rectorado, “Por la cual se modifica en
forma parcial el Articulo 1° de la Resolucién N° 045/2018 emanada del Consejo Superior
Universitario que conforma la comisiéon encargada para el estudio de las normativas que
rigen en la Universidad Nacional del Este, a los efectos de EXCLUIR de la lista al Abg.
Aldo Benitez y DESIGNAR en su reemplazo a la Abg. Ingrid Elena Ojeda Britos”.

e Resolucién N° 089/2018, Acta N° 659, Fecha 04/07/2018, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se homologa la Resolucion N° 747/2018, emitida por el
Rectorado de la Universidad Nacional del Este”.

e Resolucion N° 1456/2015 de fecha 06/10/2015, del Rectorado, “Por la cual se convoca a
asamblea universitaria de la Universidad Nacional del Este para el tratamiento del Estatuto
de la Universidad Nacional del Este”.

e Resolucion N° 181/2015, Acta N° 592, Fecha 15/10/2015, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se homologa la Resolucion N° 1456/2015, emitida por el
Rectorado de la Universidad Nacional del Este”.

Hallazgo/Observaciéon N° 2.2. Como consecuencia de la no adecuaciéon del Reglamento
vigente, a los lineamientos de la Ley de Educaciéon Superior, por parte de la Asamblea
Universitaria y del CSU de la UNE, todas aquellas Categorias salariales previstas, fueron
otorgadas sin previo concurso publico de oposicion de titulos, méritos y aptitudes.

Accién de Mejoramiento:

2.2.1. Reglamentacion para el concurso publico de titulos, meritos y aptitudes para Profesor
a Tiempo Completo.
2.2.2. Realizacién de Concursos, conforme a las normativas vigentes

Adjunta los siguientes documentos:

e Resolucion N° 063/2018, Acta N° 655, Fecha 02/05/2018, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se modifica la Resolucién 025/2016 del Consejo Superior
Universitario que reglamenta el DOCENTE A TIEMPO COMPLETO de la Universidad
Nacional del Este”.

¢ Reglamento de Docente a Tiempo Completo de la Universidad Nacional de!l Este.
¢ Resolucion N° 033/2018, Acta N° 651, Fecha 07

Universitario. “Por la cual se nombra al Prof. Mag. Mz
a Tiempo Completo de la Facultad de Filosofia de Ig

03/2018, del Consejo Superior
a@rliz Vera Duarte como Profesor
efsidad Nacional del Este”.
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Resolucion N° 39/2018, Acta N° 06/2018, del 06/03/2018, del Consejo Directivo de la
Facultad de Filosofia de la Universidad Nacional del Este. “Por la cual se aprueba el
Dictamen de la Comisién de Seleccion del Concurso para Profesor a Tiempo Completo de
la Facultad de Filosofia de la Universidad Nacional del Este”.

Resolucion N° 032/2018, Acta N° 651, Fecha 07/03/2018, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se nombra al Prof. Abg. Marciano Delano Vera Villalba como
Profesor a Tiempo Completo de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la
Universidad Nacional del Este”.

Resoluciéon Decanato No. 068/2018, del 06/03/2018, de la Facultad de Derecho y Ciencias
Sociales de la Universidad Nacional del Este. “Por la cual se da por concluido el proceso
de Concurso Publico de Oposicién de Titulos, Méritos y Aptitudes, para ocupar el cargo de
Docente a Tiempo Completo en la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la
Universidad Nacional del Este”.

Resolucion N° 031/2018, Acta N° 651, Fecha 07/03/2018, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se nombra a la Prof. Médica Cirujana Karen Andrea Sosa como
Profesor a Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Nacional del Este”.

Resolucion N° 26/2018, Acta N° 368, Fecha 21/02/2018, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se propone el nombramiento de la médica cirujana Karen Andrea
Sosa Blanco para el cargo de ‘Profesor a tiempo completo’ de la Facultad de Ciencias de
la Salud de la Universidad Nacional del Este, con vigencia del 01 de marzo de 2018 al 28
de febrero de 2019’.

Resolucion N° 030/2018, Acta N° 651, Fecha 07/03/2018, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se nombra al Prof. Lic. Pedro Ramén Barua Fernandez como
Profesor a Tiempo Completo de la Escuela de Posgrado y coordinado por la Direccion
General de Extensiéon del Rectorado de la Universidad Nacional del Este”.

Resolucién N° 149/2018, del 19/02/2018, “Por la cual se dispone el llamado a Concurso
Pablico de Oposicion de titulos, méritos y aptitudes para ocupar cargos docentes de:
Profesores a Tiempo Completo, Coordinador Docente (Area Agronémica — Ambiental) y
Docente Investigador de la Escuela de Posgrado, dependiente del Rectorado de la
Universidad Nacional del Este”.

Resolucion N° 186/2018, del 23/02/2018, del Rectorado, “Por la cual se da por concluido el
proceso de Concurso Publico de Titulos, Méritos y Aplitudes; y consecuentemente se
adjudica el puesto de Profesor Tiempo Completo al Prof. Pedro Ramén Barua Fernandez,
con C.I. N° 4.645.170, de la Escuela de Posgrado del Rectorado y coordinado por la
Direccion de Extensién del Rectorado de la Universidad Nacional del Este”.

Resolucién N° 003/2018, Acta N° 647, Fecha 25/01/2018, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se nombra al Prof. Ing. Willians Panadero Bogarin como
Profesor a Tiempo Completo de la Facultad Politécnica de la Universidad Nacional del
Este, por el periodo lectivo 2018”.

Resolucién N° 491/2016, Acta N° 622, Fecha
Universitario. “Por la cual se nombra al Prof. Lic. M,

D16, del Consejo Superior

Visign: "Organismo Conslitucional de Control Gubemamentat confiable, reconoaido por la efecuwdﬁ—ge Ia Gestidn de Contmi ¥ Agente de Cambi} para bl&é
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Profesor a Tiempo Completo de la Facultad Politécnica de la Universidad Nacional del
Este’.

Resolucion N° 492/2016, Acta N° 622, Fecha 21/12/2016, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se nombra al Prof. Ing. Willians Panadero Bogarin como
Profesor a Tiempo Completo de la Facultad Politécnica de la Universidad Nacional del
Este”.

Informe de Actividades, Willians Panadero Bogarin:

o De fecha 09/03/2017, periodo 16 de enero al 28 de febrero de 2017.

De fecha 06/04/2017, periodo 1 al 31 de marzo de 2017. Registros fotograficos.
De fecha 11/05/2017, periodo 3 al 28 de abril de 2017. Registros fotograficos.

De fecha 08/06/2017, periodo 2 al 31 de mayo de 2017. Registros fotograficos.
De fecha 04/07/2017, periodo 1 al 30 de junio de 2017. Registros fotograficos.

De fecha 09/08/2017, periodo 3 al 31 de julio de 2017. Registros fotograficos.

De fecha 08/09/2017, periodo 1 al 31 de agosto de 2017.

De fecha 16/10/2017, periodo 1 al 29 de septiembre de 2017. Registros fotograficos.
De fecha 13/11/2017, periodo 02 al 31 de octubre de 2017. Registros fotograficos.
De fecha 11/12/2017, periodo 01 al 30 de noviembre de 2017.

O 0O O O 0O 0 0 00

Resolucion N° 002/2018, Acta N° 647, Fecha 25/01/2018, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se nombra al Prof. Lic. M.Sc. Celso Alberto Rojas Pukall como
Profesor a Tiempo Completo de la Facultad Politécnica de la Universidad Nacional del
Este, por el periodo lectivo 2018”.

Informe de Actividades, Celso Alberto Rojas Pukall:
De fecha 10/02/2017, periodo Enero/2017.

De fecha 10/03/2017, periodo Febrero/2017.

De fecha 10/04/2017, periodo Marzo/2017.
Formulario de Evaluacién de Desempefio e Identificacion del Potencial — Grupo 2.
De fecha 10/05/2017, periodo Abril/2017.

De fecha 09/06/2017, periodo Mayo/2017.

De fecha 10/07/2017, periodo Junio/2017.

De fecha 10/08/2017, periodo Julio/2017.

De fecha 08/09/2017, periodo Agosto/2017.

De fecha 10/10/2017, periodo Setiembre/2017.
De fecha 10/11/2017, periodo Octubre/2017.

De fecha 07/12/2017, periodo Noviembre/2017.

OO0 000000 000 O0

Resolucion N° 001/2018, Acta N° 647, Fecha 25/01/2018, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se nombra a la Prof. Dra. Manuela Balcazar de Aquino como
Profesor a Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad
Nacional del Este, por el periodo lectivo 2018”.

Nota D.FCE 445/2017 de fecha 28 de diciembre de 2017, del Decano de la Facultad de
Ciencias Economicas, a través de la cual se solicita la renovacion como Profesora de
Tiempo Completo, conforme lo estipulado en el reglamento de nombramiento de
profesores investigadores de tiempo completo, aprobado por Resolucion CSU N°
102/2016.

Resolucion N° 504/2017, Acta N° 646, Fechs
Universitario. “Por la cual se nombra a la Prof.

2/2017, del Consejo Superior
Ing. Agr. Daisy Lqlicia Ramirez
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Monzén como Profesor a Tiempo Completo de la Facultad de Ingenieria Agronémica de
la Universidad Nacional del Este’.

e Dictamen de la Comisién de Seleccion, de fecha 27/11/2017, de la Facultad de Ingenieria
Agronoémica.

e Resolucion N° 046/2017, Acta N° 627, Fecha 08/03/2017, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se nombra a la Prof. Med. Cir. Karen Andrea Sosa Blanco como
Profesor a Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Nacional del Este”.

e Resolucion N° 28/2017, Acta N° 360, Fecha 24/02/2017, del Consejo Directivo de la
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Este. “Por la cual se
aprueba el resultado del Concurso Publico de Oposicién de Titulos, Méritos y Aptitudes
para el cargo de Docente de Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias de la Salud de
la Universidad Nacional del Este, para el periodo lectivo 2017”.

Hallazgo/Observacion N° 2.3. El CSU de la UNE desde su creacion y con la vigencia de la
Ley N° 4995/13 De la Educacién Superior, no reglamenté el ejercicio de la investigacion.

Accién de Mejoramiento:

2.3.1. Informe del Rector al CSU sobre la importancia de la reglamentacion del ejercicio de
la investigacion, conforme a la Ley de Educacién Superior.

2.3.2. Reglamentacion del Ejercicio de la Investigacion de la UNE.

2.3.3. Creacion del CONCITUNE de la UNE.

2.3.4. Consolidacion del reglamento para el ejercicio de la Investigacion para la UNE.

Adjunta los siguientes documentos:

e Resolucion N° 201/2015, Acta N° 594, Fecha 26/11/2015, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se aprueba el Proyecto de Creacién del ‘Consejo de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de la Universidad Nacional del Este — CONCITUNE”.

e Reglamento del Consejo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Universidad Nacional
del Este — CONCITUNE.

Hallazgo/Observacion N° 2.4. Como consecuencia de la No Reglamentacion del Ejercicio de
la investigacion, por parte de los miembros del CSU, estos mismos miembros en su funcién
gobierno en cada una de las Unidades Académicas, otorgaron las categorias salariales
previstas para la investigacion, sin concurso publico de oposicion, de titulos, méritos y
aptitudes.

Accidén de Mejoramiento:

2.4.1. Reglamentacién para el acceso como Docente Investigador de la UNE.

2.4.2. Reglamentacién que regula el llamado a concurso publico, de titulos, meéritos y
aptitudes conforme a la Ley 4995/13.

2.4.3. Convocatoria al CSU para el tratamiento respectivo de las normativas y su
correspondiente aprobacion.

2.4.4. Convocatoria de la magna Asamblea para agécuacjon del Estatuto, co
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Adjunta los siguientes documentos:

e Resolucion N° 010/2018, Acta N° 648, Fecha 31/01/2018, del Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se homologa la Resolucion N° 001/2018, emitida por el
Rectorado de la Universidad Nacional del Este”.

¢ Resolucion N° 001/2018, del 17/01/2018, del Rectorado, “Por la cual se aprueba el
Reglamento para el Concurso Publico de Oposicion de titulos, méritos y aptitudes para
ocupar cargos docentes de Encargados de Catedras y/o Profesores Contratados de la
Escuela de Posgrados, dependiente del Rectorado de la Universidad Nacional del Este”.

e Reglamento de Concurso Publico de Oposicién de Titulos, Méritos y Aptitudes para
ocupar cargos Docentes Encargados de Catedras y/o Profesores Contratados
dependientes de la Escuela de Posgrado del Rectorado de la Universidad Nacional del
Este.

Hallazgo/Observacion N° 3.1. Los Docentes Investigadores de la Escuela de Posgrado de la
UNE, fueron nombrados sin previo concurso publico de oposicion.

Accién de Mejoramiento:

3.1.1. Reglamentacion para el acceso como Docente Investigador de la Escuela de
Posgrado UNE.

3.1.2. Reglamentacién para el llamado a concurso publico, de titulos, méritos y aptitudes
conforme a la Ley 4995/13.

3.1.3. Convocatoria de la Magna Asamblea para adecuacion del Estatuto, conforme a la
Ley 4995/13.

Adjunta los siguientes documentos:

e Resolucion N° 002/2018 del 17/01/2018, del Rectorado, “Por la cual se dispone el llamado
a Concurso Publico de Oposicién de titulos, méritos y aptitudes para ocupar cargos
docentes de Encargados de Catedras y/o Profesores Contratados de la Escuela de
Posgrado, dependiente del Rectorado de la Universidad Nacional del Este”.

e Llamado a Concurso para seleccién de profesores encargados de catedras y profesores
contratados para programas de posgrados de la Escuela de Posgrado. Con sus Anexos.

¢ Resolucion N° 151/2018, del 20/02/2018, del Rectorado, “Por la cual se da por concluido
el proceso de Concurso Publico Docente de Titulos, Méritos y Aptitudes de la Escuela de
Posgrado dependiente del Rectorado de la Universidad Nacional del Este; y
consecuentemente se adjudican los puestos y se designan a Profesores Contratados y
Profesores Encargado de Catedras para sus diferentes programas académicos”.
Hallazgo/Observacion N° 3.2. La Direccion General de Investigacion de la Escuela de
Posgrado del Rectorado, no determino los horarios y tareas que debieron desempenar los
docentes e investigadores en el periodo de enero a setiembre de 2015.

Accidon de Mejoramiento:

3.2.1. Reglamentacion para el Ejercicio de la Investigagion, de la Escuela de Posgrado de

la UNE.

Vision: *Organisma Constitucional de Control Gubernamental confiable, reconogida por fa efeclividad de la Gestidn de Control y Agente de Cambio para ia bugna Admmxstraumr\
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DE LA REPUBLICA

Mision: “Qrganismo Constitucional de Control Guberanamental, que fiscaliza y pratege el Patrimonio Piblico, en beneficio de la sociedad™.

Adjunta los siguientes documentos:

e Resolucion N° 785/2015, del 11/06/2015, del Rectorado, “Por la cual se dispone la
concesion de ayuda econémica a unidades académicas para llevar adelante los proyectos
de investigacién aprobados en las instancias correspondientes”.

e Resolucion N° 361/2018 “Por la cual se designa al Mag. Pablino Jara Perez y al Mag.
Mario Derliz Vera Duarte, como Profesores de la Escuela de Posgrado, dependiente del
Rectorado para prestar servicios en la Facultad de Filosofia de la Universidad Nacional
del Este’.

¢ Resolucion N° 40/2018, Acta N° 06/2018, Fecha 06/03/2018, del Consejo Directivo de la
Facultad de Filosofia de la Universidad Nacional del Este. “Por la cual se aprueba el
Dictamen de la Comisién de Seleccién del Concurso para Docente Tutor de Posgrado de
la Facultad de Filosofia de la Universidad Nacional del Este”.

e Resolucion N° 377/2018, del 02/04/2018, del Rectorado. “Por la cual se dispone el
nombramiento de Docentes Investigadores de la Escuela de Posgrado, dependiente del
Rectorado de la Universidad Nacional del Este para prestar servicios en la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales de la UNE.

Hallazgo/Observacién N° 3.3. La Direccién de Investigaciéon de la Escuela de Posgrado del
Rectorado, no cuenta con registro de los avances y actividades realizadas por los docentes
investigadores.

Accién de Mejoramiento:

3.3.1. Reglamentacion para el Ejercicio de la Investigacién, de la Escuela de Posgrado de
la UNE.
3.3.2. Informe de actividades de Docentes Investigadores de la Escuela de Posgrado

Adjunta los siguientes documentos:

e Informe Mensual de Actividades, Ficha de Informe de Tutoria, responsable: Dr. Fernando
Solis Laloux, correspondiente a Enero/2018.

¢ Informe Mensual de Actividades, Ficha de Informe de Tutoria, responsable: Dr. Fernando
Solis Laloux, correspondiente a Diciembre/2017.

¢ Informe de Actividades, responsable: Dolly Ruiz Lahaye — Mirtha Britez, periodo
Mayo/2018.

e Resultado de la Evaluacion de los participantes del Curso de Normativas APA para la
Redaccién Académica.

¢ Informe de Actividades, responsable: Ing. Héctor D. Zayas C., periodo Febrero/2018.

Hallazgo/Observacién N° 3.4. Irregularidades en la asignacibn de Categorias

Presupuestarias a Docentes de la ESBA, dependiente del Rectorado de la UNE.

A) El Rector en ejercicio de sus funciones nombro encargados de catedras, con categoria
UJ2, sin llamar a concurso publico.

B) El Rector en Ejercicio EN sus funciones nombrg
UJB, sin previo concurso publico.

pdos de catedras, coff categoria

Mﬁcﬁfwm P
Geog
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DE LA REPUBLICA

Misidn: "Organismo Constitucional de Control Gubernamental, que fiscaliza y protege &f Patrimonio Pdblico, en beneficio de la sociedad”.

Accién de Mejoramiento:

3.4.1. Reglamentacién para llamado a concurso de titulos, méritos y aptitudes.

3.4.2. Convocatoria al CSU para el tratamiento respectivo de las normativas y su
correspondiente aprobacion.

3.4.3. Convocatoria de la magna Asamblea para adecuacién del Estatuto, conforme a la
Ley 4995/13.

Adjunta los siguientes documentos:

e Resolucion N° 006/2018, Acta N° 647, Fecha 25/01/2018, Consejo Superior Universitario.
“Por la que se aprueba el Reglamento de Concurso Publico de Oposicion de Titulos,
Meéritos y Aptitudes para ocupar cargos docentes en la categoria Profesor Encargado de
Catedra en las Distintas carreras de la Escuela Superior de Bellas Artes, dependiente del
Rectorado de la Universidad Nacional del Este”.

¢ Reglamento de Concurso Publico de Oposicién de Titulos, Méritos y Aptitudes para
ocupar cargos docentes en la categoria Profesor Encargado de Catedra en las Distintas
carreras de la Escuela Superior de Bellas Artes, dependiente del Rectorado de la
Universidad Nacional del Este, con sus Anexos.

Hallazgo/Observacion N° 3.5. En el periodo de enero a setiembre de 2015, las categorias
salariales destinadas para el Profesor a Tiempo Completo de la ESBA, el Rectorado las
otorgd a profesores sin previo concurso publico de oposicidon de titulos, méritos y aptitudes,
incumpliendo la Ley de Educacién Superior

Accién de Mejoramiento:

3.5.1. Reglamentacioén para llamado a concurso de titulos, méritos y aptitudes.

3.5.2. Convocatoria al CSU para el tratamiento respectivo de las normativas y su
correspondiente aprobacion.

3.56.3. Convocatoria de la magna Asamblea para adecuacién del Estatuto, conforme a la
Ley 4995/13.

3.5.4. Reglamentacién para el gjercicio de Docencia a Tiempo completo a la ESBA.

Adjunta los siguientes documentos:

e Resolucion N° 325/2018, del 2003/2018, del Rectorado. “Por la que se da por concluido el
proceso de Concurso Publico de Oposicién de Titulos, Méritos y Aptitudes para ocupar
cargos docentes en la categoria Profesor Encargado de Catedra en las Distintas carreras
de la Escuela Superior de Bellas Artes, dependiente del Rectorado de la Universidad
Nacional del Este, y consecuentemente se nombra a los docentes adjudicados
correspondiente al primer semestre del periodo lectivo marzo/2018 a agosto/2018,
respectivamente”.

Hallazgo/Observaciéon N° 3.6. El Rectorado Pagd bonificaciones y gratificaciones en
concepto de Responsabilidad en Gestion Administrativa a funcionarios de la ESBA
dependiente del Rectorado, sin dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Presupuesto.

Accién de Mejoramiento:

e Adecuacion del otorgamiento de Bonificaciones/ Gratificaciones

|84
%is 6
2oVl
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CONTRALQRIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

Misibn: “Organismo Constitucional de Control Gubsramental, que fiscaliza y protege ef Patrimonio Publico, en beneficio de la saciedad”.

Hallazgo/Observacion N° 3.7. El Rectorado Pagé bonificaciones y gratificaciones en
concepto de Responsabilidad en Gestion Administracion a funcionarios de la ESBA
dependiente del Rectorado, sin dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Presupuesto.

Accién de Mejoramiento:

3.7.1. Reglamentacion para llamado a concurso publico de titulos, meritos y aptitudes.

3.7.2. Llamado a concurso publico de titulos, méritos y aptitudes.

3.7.3. Convocatoria al CSU para el tratamiento respectivo de las normativas y su
correspondiente aprobacion.

3.7.4. Convocatoria de la magna Asamblea para adecuacion del Estatuto, conforme a la
Ley 4995/13.

Adjunta los siguientes documentos:

e Resoluciéon N° 006/2018, Acta N° 647, Fecha 25/01/2018, Consejo Superior Universitario.
“Por la que se aprueba el Reglamento de Concurso Publico de Oposicion de Titulos,
Meéritos y Aptitudes para ocupar cargos docentes en la categoria Profesor Encargado de
Catedra en las Distintas carreras de la Escuela Superior de Bellas Artes, dependiente del
Rectorado de la Universidad Nacional del Este”.

¢ Reglamento de Concurso Publico de Oposicion de Titulos, Méritos y Aptitudes para
ocupar cargos docentes en la categoria Profesor Encargado de Catedra en las Distintas
carreras de la Escuela Superior de Bellas Artes, dependiente del Rectorado de la
Universidad Nacional del Este, con sus Anexos.

Hallazgo/Observacion N° 3.8. Funcionarios Administrativos, Permanentes y Contratados, de
la ESBA de la UNE, incurrieron en ausencia injustificada, llegadas tardias, salidas
anticipadas, como también no marcaciones tanto de entrada como de salida.

Accidén de Mejoramiento:

3.8.1. Adecuacién de normativa respecto a ausencia injustificada, llegadas tardias, salidas
anticipadas, como también no marcaciones tanto de entrada como de salida, de
funcionarios contratados y permanentes de la ESBA.

Adjunta los siguientes documentos:

e Resolucion N° 1579/2017, de fecha 27/09/2017, del Rectorado. “Por la que se autoriza el
descuento por ausencias injustificadas a funcionarios de la Escuela Superior de Bellas
Artes, dependiente del Rectorado de la Universidad Nacional del Este”.

e Informe de Asistencia consolidado de la Direccién de Recursos Humanos de la Escuela
Superior de Bellas Artes.

Hallazgo/Observacion N° 3.9. Funcionarios Administrativos, Permanentes y Contratados, de
la ESECI de la UNE, incurrieron en ausencias injustificadas, llegadas tardias, salidas
anticipadas, como también no marcacioén de entrada como de salida sin que se les haya
aplicado sancion alguna.

Accién de Mejoramiento:

3.9.1. Adecuacion de normativa respecto a ausenci icada, llegadas tardias, salidas

anticipadas, como también no marcaciones

Visign: “Organisto Constitucional de Control Gubernamental confiable, reconodido pur la sfgdlinfiad de la Gestian te Contral ¥ Agante de Cambio para
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CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

Mision: “Organismo Constitucional de Control Gubermamental, que fiscaliza y protege ¢l Patrimonic Pablico, en beneficie de la sociedad”.

Adjunta los siguientes documentos:

e Resolucion N° 023/2016, Acta N° 601, Fecha 03/03/2016, Consejo Superior Universitario.
“Por la cual se aprueba la apertura de las filiales de la Facultad de Ingenieria Agronémica
y la Facultad de Ciencias Econémicas con sede en lItakyry, con el correspondiente
traspaso de las Carreras de Ingenieria Agronémica y Contabilidad de la Escuela Superior
de Educacion — Cruce Itakyry a las respectivas Unidades Académicas’.

e Acta de Acuerdo, Resolucion CSU N° 023/2016.

Hallazgo/Observacion N° 3.10. Superposicion de horarios de docentes de la ESECI de la
UNE entre horarios asighados por otras unidades académicas de las Universidades
Nacionales durante el periodo auditado.

Accién de Mejoramiento:

3.10.1. Convocatoria al CSU para tratamiento respectivo de las normativas y su
correspondiente aprobacion.

3.10.2. Convocatoria de la magna Asamblea para adecuaciéon del Estatuto, conforme a la
Ley 4995/13.

3.10.3. Ajustar Sistema UNESYS para hacer efectivo el control de superposiciéon de horarios
de docentes.

Hallazgo/Observacion N° 3.11. Pago de Dietas a miembros del CSU de la UNE, sin estar
presentes en las Sesiones.

Accién de Mejoramiento:
3.11.1. Aplicacién de la normativa para el Descuento por ausencia a sesiones del CSU.

Adjunta los siguientes documentos:

e Resolucion N° 017/2006, Acta N° 322/06, Fecha 16/02/2006, Consejo Superior
Universitario. “Por la cual se aprueba el Reglamento de Otorgamiento de Dietas para los
miembros del Consejo Superior Universitario, y de los Consejos Directivos de las
Facultades componentes de la UNE”.

¢ Resolucion N° 530/2018, del 16/05/2018, del Rectorado. “Por la cual se autoriza el
descuento de Dietas a miembros del Consejo Superior Universitario de la Universidad
Nacional del Este”.

e Planilla de Asistencias de los miembros del Consejo Superior Universitario a las Sesiones
ordinarias, correspondiente al mes de abril de 2018.

Hallazgo/Observacion N° 3.12. El Rectorado de la UNE, emiti6é resolucién para reglamentar

el horario del Personal Administrativo y las Sanciones; sin embargo, la incumplieron.

A) No fueron realizados descuentos a los funcionarios administrativos del Rectorado de la
UNE, por ausencias injustificadas, sin dar cumplimiento a su propia reglamentacion.

B) El Rectorado de la UNE no procedi6 a la aplicacié nciones por las llegadas tardias
registradas por los funcionarios.

Visian: “Organismo Constitucionat de Cantrol Gubernamental confiable, reconogido por fa efeclividad de la Gestidn de Control y Agente de Cambio para la a dge ;3;4;’
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CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

Misién: "Qrganismo Constitucional de Control Gubernamental, que fiscaliza y protege el Patrimonia Piblico, en beneficio de la sucledad”.

Accién de Mejoramiento:

3.12.1. Adecuaciéon de normativa respecto a ausencia injustificada, llegadas tardias, salidas
anticipadas, como también no marcaciones tanto de entrada como de salida, de
funcionarios contratados y permanentes del Rectorado de la UNE.

3.12.2. Aplicacion de normativas de descuentos a los funcionarios sujeto a dicha aplicacion.

Adjunta los siguientes documentos:

¢ Resolucion N° 051/20068, del 17/01/2006, del Rectorado. “Por la cual se establece el
horario de trabajo del personal superior, administrativo y de servicio del Rectorado de la
Universidad Nacional del Este”.

e Resolucion N° 1188/2015, de fecha 17/08/2015, del Rectorado. “Por la cual se dispone el
nuevo horario laboral de los funcionarios del Rectorado de la Universidad Nacional del
Este”.

e Resolucion N° 781/2018, del 09/07/2018, del Rectorado. “Por la cual se autoriza el
descuento por llegadas tardias alternadas y ausencias injustificadas de funcionarios del
Rectorado de la Universidad Nacional del Este”.

La verificacion del cumplimiento de las acciones presentadas y su efectividad estara sujeta a
la realizacion de posteriores auditorias.

3. Conclusion

La Evaluacion del Plan de Mejoramiento presentado por el Rectorado de la Universidad
Nacional del Este, arroja un resultado del nivel de cumplimiento “PARCIAL”, equivalente a
un porcentaje de cumplimiento del 90% (noventa por ciento). El puntaje de evaluacion
asignado a las acciones correctivas propuestas es de 72 (setenta y dos) puntos, a razén de
las actividades propuestas en su indicador de cumplimiento y mecanismos de seguimiento
interno, por la Institucion.

Es nuestro informe.

Asuncion, 08 de mayo de 2019.

S

Abg. Nelson Salthas Uliambre
[ 1 Gﬁn/:ral
ral de Control de la

Supervisor™
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